АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

МДК 02.01. Цветоводство и декоративное древоводство

название дисциплины

Специальность СПО    35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 

Нормативный срок освоения ППССЗ на базе основного общего образования 2 года 10 месяцев

Наименование квалификации  техник
Место дисциплины в учебном процессе дисциплина входит в профессиональный цикл

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь практический опыт:

· исследования спроса на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства; 
· продвижения услуг по садово-парковому строительству на рынке; 
· организации и выполнения работ по садово-парковому и ландшафтному строительству; 
· контроля и оценки качества садово-парковых и ландшафтных работ;
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

· осуществлять поиск специализированной информации о рынке услуг; 
· применять методы маркетинговых исследований; 
· изучать запросы потребителей и оценивать стратегию конкурентов; 
· разрабатывать ценовую политику услуг и выбирать каналы сбыта услуг; 
· проектировать рекламный продукт и организовывать рекламную кампанию; 
· подбирать растения, материалы, оборудование и инструменты для садово-парковых и ландшафтных работ; 
· планировать деятельность подчиненных в соответствии с календарным графиком производства работ; 
· организовывать подготовительные работы на объекте; 
· организовывать агротехнические работы на объектах озеленения; 
· организовывать работы по строительству садово-парковых сооружений; обеспечивать соблюдение техники безопасности на объектах озеленения и строительства садово-парковых сооружений; 
· сопоставлять фактически достигнутые результаты с запланированными; 
· выявлять отклонения и анализировать причины, корректировать выявленные отклонения; 
· определять эффективность выполненных работ; 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· способы поиска информации; инструменты маркетинговых исследований; 
· рынок услуг по садово-парковому и ландшафтному строительству; 
· методы оценки стратегии конкурентов; методы ценообразования и основные виды ценовых стратегий; 
· основные методы и системы сбыта услуг; способы и средства создания рекламного продукта, технологию рекламной деятельности; 
· ассортимент цветочно-декоративных и древесно-декоративных растений; 
· особенности почвы на объекте; 
· назначение специализированных материалов, оборудования и инструментов; 
· типовые должностные инструкции подчиненных; правила техники безопасности и охраны труда; 
· порядок организации подготовительных работ на объекте; 
· технические условия и время на выполнение работ; 
· технологические процессы агротехнических работ; 
· технологические процессы строительных работ; 
· требования, предъявляемые к качеству работ; 
· способы корректировки садово-парковых и ландшафтных работ.
Перечень формируемых компетенций:

Профессиональные компетенции (ПК):

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства.

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на рынке услуг.

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы.

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ.

Общие компетенции (ОК)

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	420

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	280

	в том числе:
	

	     практические занятия
	140

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	140

	в том числе: 

· составление конспектов по темам;

· написание рефератов;


	

	Итоговая аттестация в форме – экзамен     




