АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП. 01  ТЕОРИЯ ГОСУДАРСТВА И ПРАВА
	Специальность
	40.02.01

	Нормативный срок освоения ОПОП     
	2 года 10 месяцев

	Наименование квалификации    
	Юрист

	Место учебной дисциплины в учебном процессе
	Профессиональный цикл
Общепрофессиональные дисциплины

	Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
	Применять теоретические положения при  изучении специальных юридических    дисциплин;                                  
Оперировать юридическими понятиями и  категориями;                                
Применять на практике нормы различных отраслей права; 


	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
	 Закономерности возникновения и функционирования государства и права;       
 Основы правового государства;             
 Основные типы современных правовых систем;
 Понятие, типы и формы государства и права;
 Роль государства в политической системе общества;                                   
 Систему права Российской Федерации и ее   элементы;
 Формы реализации права;                   
 Понятие и виды правоотношений;            
 Виды правонарушений и юридической ответственности.

	Перечень формируемых компетенций:
Профессиональные компетенции:
	 ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование  нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.




	Общие компетенции:
	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения  профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.



Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов по дневному обучению
	Объем часов по заочному обучению

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	90
	90

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	60
	14

	в том числе:
	
	

	     лабораторные  работы
	*
	*

	     практические занятия
	22
	6

	     контрольные работы
	*
	*

	     курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
	*
	*

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	
	

	в том числе:
	
	

	     самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 
(не предусмотрено)
	
	

	   Рефераты
  Доклады
  Презентации 
  внеаудиторная самостоятельная работа

	

	

	Итоговая аттестация в форме   

	экзамена  


Наименование разделов и тем
Раздел 1. Теория государства и права как общеобразовательная дисциплина
Тема 1.1. Предмет и метод теории государства и права
Тема 1.2. Происхождение государства и права
Раздел 2. Теория государства
Тема 2.1. Типы, функции, формы государства
Тема 2.2. Механизм государственной власти
Раздел 3. Государство и общество
Тема 3.1. Политическая система и государство
Тема 3.2. Гражданское общество и правовое государство
Раздел  4 Теория права
Тема 4.1. Сущность права и система права
Тема 4.2. Право в системе социальных норм  
Тема 4.3. Формы права
Тема 4.4. Правоприменительный процесс
Тема 4.5.Правовые отношения
Тема 4.5. Правомерное поведение, правонарушение и юридическая ответственность
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП. 11  Экономика организации
	Специальность
	40.02.01

	Нормативный срок освоения ОПОП     
	2 года 10 месяцев

	Наименование квалификации    
	Юрист

	Место учебной дисциплины в учебном процессе
	Профессиональный цикл
Общепрофессиональные дисциплины

	Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
	рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации в соответствии с принятой методологией;
оценивать эффективность использования основных ресурсов организации.


	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
	законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие организационно-хозяйственную деятельность организации различных организационно-правовых форм;
состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов организации;
основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их эффективного использования;
 механизмы ценообразования на продукцию (услугу(, формы оплаты труда в современных условиях; экономику в социальной сфере и ее особенности.

	Перечень формируемых компетенций:
Профессиональные компетенции:
	ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.

	Общие компетенции:
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.




Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы

	Виды учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	48

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	32

	в том числе:
	

	лабораторные занятия
	-

	практические занятия
	12

	контрольные работы
	2

	курсовая работа (проект)
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	в том числе:
	

	самостоятельная работа над курсовой работой (проектом)
	-

	Доклады
Домашняя работа
	16

	Итоговая аттестация в форме                                            зачет



Наименование разделов и тем
Введение Содержание, задачи, значение экономики как науки
Тема 1 Экономические ресурсы предприятия
Тема 2 Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект
Тема 3 Планирование деятельности организации
Тема 4 Эффективность деятельности организации (предприятия)
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