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_______________________________________________________________________________  

(ф.и.о.)

Место работы и должность _______________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Наименование и адрес организации (хозяйства, предприятия), где проводилась практика _______________________________________________________________________________  

_______________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Начало практики _______________________________________________________________   

Конец практики ________________________________________________________________ 

Дневник – отчет проверен. Преподаватель __________________________________________ 

Оценка __________________________  Дата ____________________

Основные сведения об организации (хозяйстве, предприятии):

1. Название и местонахождение организации (хозяйства, предприятия).

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

2. Размещение производственных подразделений, бригад,  ремонтных мастерских. Схему приложить к дневнику - отчету. ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

3.Состав машинно-тракторного парка

	№ п/п
	Наименование и марка машин.
	Количество 

	
	
	Физических 
	В пересчёте в условные

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Перечень оборудования РММ

	Наименование оборудования
	Марка 
	Кол-во
	Габариты 
	Занимаемая площадь
	Потребная мощность

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


5. Штат работников ЦРМ

	Наименование специальность
	всего
	Разряды рабочих
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	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


6.Инженерно-технические работники.

	Должность 
	Образование 
	Всего 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Работа дублёром техника-механика.


Под руководством техника-механика обучающийся выполняет следующие работы:

1. Разрабатывает совместно с другими специалистами планы, задания, участвует в разработке технических карт.

2. Участвует в закреплении тракторов за механизаторами, списании техники, составлении расчетов и заявок на приобретение машин, запасных частей и материалов.
3. Изучает документацию по учёту работы машин, расходу ГСМ и денежных средств на эксплуатацию, ТО и ремонт.

4. Совместно с механиком внедряет в производство достижения науки и передового опыта по механизации и эксплуатации с/х.

5. Помогает механику в организации работы механизаторов.

6. Разрабатывает совместно с механиком мероприятия по охране труда, участвует в инструктаже, контролирует соблюдение механизаторами правила по технике безопасности.

7. Участвует в подведении итогов работы отделения.

7. Заполните следующие документы: 

1) Копию акта на списание.(форма №56)

2) Заявку на запасные части.

3) Копию операционной технологической карты.

4) Путевой лист тракториста.

5) Путевой лист грузового автомобиля.

6) Лимитно - заборную карту для ГСМ.

Работа дублёром бригадира тракторной бригады.

Работая дублёром бригадира тракторной бригады, обучающийся должен:

1. Участвовать в разработке производственных заданий и способствовать их  выполнению.

2. Составлять планы, графики по выполнению работ на неделю, декаду.

3. Комплектовать агрегаты и организовывать их высокопроизводительное использование.

4. Контролировать качество выполнения механизированных работ, расход ГСМ и ремонтных материалов.

5. Систематически производить инструктаж по технике безопасности.

6. Обеспечивать своевременное и качественное обслуживание машин.

8. Заполните следующие документы.

1) Копию наряда на сдельную работу для бригады.

2) Копию наряда на сдельную индивидуальную работу.

3) Табель учёта рабочего времени.

4) Учётный лист тракториста – машиниста.

9. Опишите мероприятия в бригаде: по защите окружающей среды, атмосферного воздуха, земельных угодий, водных ресурсов, как хранить ядохимикаты.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 

10. Опишите, как осуществляется контроль за своевременностью и качеством технического обслуживания машин.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Работа дублёром заведующего машинным двором.


Программа:

1. Организует работу по хранению машин.

2. Обеспечивает машинный двор соответствующими средствами используемыми при постановке и хранении машин.

3. Проверяет качество постановки машин на хранение.

4. Организует хранение в закрытых помещениях сборочных единиц снятых с машин.

5. Принимает и выдаёт машины соответственно на хранение и в эксплуатацию.

6. Производит сборку и обкатку вновь поступившей техники в хозяйство.

7. Следит за сохранностью помещений, навесов, площадок для хранения и других устройств машинного двора.

8. Составляет заявки на технические средства, материалы и устройства при постановке машин на хранение.

9. Организует списание машин, отслуживших свой амортизационный срок.

10. Составляет соответствующие отчёты по движению техники и представляет их в бухгалтерию хозяйства.

11.Заполните следующие документы.

1) Акт на постановку машин на хранение.

2) Акт сдачи машины с хранения.

12.На конкретном примере покажите в чём заключается техническое обслуживание при постановке машин на хранение и во время хранения. 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Работа дублером заведующего ремонтной мастерской.

Студент под руководством заведующего ремонтной мастерской выполняет следующие работы:

1.Разрабатывает план и графики работы по ТО и ремонту.

2.Разрабатывает и осуществляет мероприятия по подготовке мастерской к ремонту, организации рабочих мест.

3.Обеспечивает создание и своевременный ремонт обменного фонда агрегатов, организует их хранение.

4.Оформляет технические паспорта и другую документацию на ремонтируемые машины.

5.Разрабатывает мероприятия по технике безопасности, проводит своевременно инструктаж и контролирует его выполнение.

6.Организует в мастерской контроль за состоянием первичного учёта, расходованием материалов, денежных средств.

7.Участвует в проведении итогов работы, составляет текущие и годовые отчёты по установленным нормам.

8.Обеспечивает подбор кадров ремонтной мастерской, распределяет обязанности между ними.

9.Своевременно доводит до рабочих мастерской наряд на выполнение работ. Контролирует трудовую и производственную дисциплину.

13.Заполните следующие документы.

1) План-график ремонтных работ в мастерской.

2) Начертите в виде эскиза план мастерской с расстановкой оборудования. План приложить.

3) Приложите дефектную ведомость.

4) Акт приёмки машин на капитальный ремонт.

5) Лимитную карту на получение запасных частей.

6) Копию заявки на запасные части.

14. Опишите какое внимание уделяется в мастерской вопросам охраны труда, противопожарной безопасности, кто её ведёт? 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ДНЕВНИК

	Дата
	В качестве кого и где работал.

Подробное описание выполненных работ. 
	Подпись руководителя

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ХАРАКТЕРИСТИКА

_______________________________________________________________________________ 

(ф.и.о.)

студент  4  курса  заочного отделения ГПОУ «Коми республиканский агропромышленный техникум» по специальности 35.02.07 Механизация сельского хозяйства проходил производственную практику (преддипломную) в

_______________________________________________________________________________ 

(наименование хозяйства (предприятия)

______________________________________________________________________________________________ 

с _____________________ по ______________________  20     г.

1. Производственная характеристика обучающегося. (Виды работ, в которых принял участие, степень проявленных знаний и умений, отношение к работе, дисциплина, общение с коллективом)   

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

2. Заключение о выполнении программы практики, производственных, деловых и организаторских способностях ____________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________


3. Оценка ___________________________ 

Руководитель практики  (в организации, хозяйстве, на предприятии)  ____________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 

(ф,и.о.)
Должность ____________________________________________________________________


               М..П.                  « _____» _____________________ 20    г.   _____________________________

                                                                                                                  (подпись) 

Личная оценка практики обучающимся

Дайте оценку своей практики, укажите, что может быть использовано вами из опыта данного хозяйства (предприятия) в своей производственной работе. Какую помощь вы оказали хозяйству (предприятию) в инженерно – технической службе?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

Дневник отчет по производственной практике (преддипломной) составил

_____________________________________________________________________________ 

(ф.и.о.)

Дата  _____________________          Подпись студента ______________________________

РЕЦЕНЗИЯ И ЗАКЛЮЧЕНИЕ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

Оценка _____________________________  Дата _____________________________

Преподаватель (ф.и.о.) ___________________________________________________ 

